Ente di gestione delle
Aree protette del Po torinese

DECRETO COMMISSARIALE N. 21 DEL 06/05/2019

Oggetto: Approvazione Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2019.

Visto l'articolo 4, comma 1, del CCNL, del 1 aprile 1999, che stabilisce che in
ciascun Ente le parti stipulino il contratto collettivo decentrato integrativo.

visto l'articolo 4 del CCNL del 22 gennaio 2004, che stabilisce le modalita
procedurali e i tempi per la stipulazione del contratto collettivo decentrato integrativo.

visto il protocollo d’intesa per la contrattazione collettiva decentrata di livello
territoriale degli Enti di gestione delle Aree Protette (XVIII accordo).

Considerato il CCNL triennio 2016-2018 del 21/05/2018, ed in particolare agli artt.
n. 7 e n. 8 contrattazione collettiva integrativa;

Considerato I'art. 67 del CCNL del 21/05/2018, comma 1: A decorrere dall'anno
2018, il “Fondo risorse decentrate”, & costituito da un unico importo consolidato di tutte le
risorse decentrate stabili, indicate dallart. 31, comma 2, del CCNL del 22.1.2004, relative
allanno 2017, come certificate dal collegio dei revisori, ivi comprese quelle dello specifico
Fondo delle progressioni economiche e le risorse che hanno finanziato le quote di
indennita di comparto di cui all'art. 33, comma 4, lettere b) e c), del CCNL del 22.1.2004.
Le risorse di cui al precedente periodo confluiscono nell’'unico importo consolidato al netto
di quelle che gli enti hanno destinato, nel medesimo anno, a carico del Fondo, alla
retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni organizzative.
Definendo la quota in entrata totale dei fondi regionali pari ad €.205.279,30 aggiunte le
risorse decentrate variabili composte dall'integrazione con risorse proprie dell’Ente nei casi
previsti dai protocolli di intesa gia stipulati, (vedi il XVIlI Protocollo di Intesa Contrattazione
Decentrata di livello territoriale degli Enti di Gestione), per una quota pari ad €.10.000,00;
preso atto delle trattative interne fra parte pubblica e parte sindacale, con le quali si &
stabilito che lattivazione dell'istituzione di nuovi servizi verso l'utenza e le funzioni del
servizio dirette a favore di soggetti terzi pubblici e privati per utilizzo del martello forestale
e assistenza forestale da parte di tecnico forestale abilitato comporti I'assunzione di
oggettive responsabilita; considerato pertanto che listituzione dei servizi descritti a cui
corrisponde indennita rende necessario incrementare il fondo con risorse proprie del’Ente
per gli importi pari ad €. 2.251,00 ed €.900,00, ed una quota pari ad € 5.945,09 fondo
straordinari art. 67 comma 3 lett e), per una somma totale di incremento da fondi propri
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pari ad €. 17.457,09, con condizione che non si ecceda la quota integrata nell’'anno
precedente come disposto dalla D.G.R. n. 40-6162, del 27/7/2013.

Visto il Decreto del Commissario n. 20 del 16/04/2019.” Contrattazione decentrata
integrativa per la quantificazione delle risorse per 'anno 2019.

In considerazione di quanto sopradescritto la quantificazione del fondo 2019 risulta
essere suddivisa in risorse decentrate stabili, pari a € 205.279,30, comprensiva anche
della quota di cui allart. 67 comma 2 lett. a), e risorse proprie pari ad € 17.457,09,
derivanti da accordi interni tra parte pubblica e parte sindacale, per un totale della quota
pari ad € 222.736,39

Rilevato che, per I'anno 2018 la quota del fondo straordinari risulta essere pari ad €
5.945,09.

Visto che ai sensi dell’art. 19 comma 1 della L.R. 19/2009 al personale degli Enti di
gestione si applica lo stato giuridico ed economico del personale regionale,
Considerando il fatto che ad oggi la costituzione del fondo per i dipendenti regionali & in
corso di predisposizione, eventuali contenuti assunti in difformita dallo stesso dovranno poi
essere oggetto di apposita modifica o integrazione.

Visto altresi il Decreto Commissariale n, 46, del 14 dicembre 2018, con il quale &
stato autorizzato I'Esercizio Provvisorio per 'anno finanziario 2019.

Vista la L.R. n. 19/2009 e s.m.i.

Per quanto in premessa considerato e per le motivazioni ivi espresse:
DECRETA

1. di approvare il contratto decentrato integrativo per 'anno 2019, con la definizione della
quota totale pari ad € 222.736,39 suddivisa in risorse decentrate stabili pari ad €.
205.279,30 ed una quota derivante da fondi propri pari ad €. 17.457,09 come da trattative
interne fra parte pubblica e parte sindacale, la quota relativa al fondo straordinari per
Fanno 2018 & pari ad € 5.945,09.

2. di dare mandato alla delegazione di parte pubblica per procedere alla firma della pre-
intesa del contratto integrativo decentrato anno 2019.
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Il presente atto & pubblicato sull'albo digitale dell'Ente.

s

Ai sensi del D.Lgs 267/26@0 Articolo 49 si esprime parere favorevole di regolarita tecnica it m‘eﬂf&;}:

al provvedimento in oggetto.
Il Responsabile .......... >0l 1.

..

Ai sensi del D.Lgs 267/2000 Articolo 49 si esprime parere favorevole di regolarita contabile in
merito al provvedimento in oggetto.

Il Responsabile ..............\opeeeeoennnnnn,
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